附件：
《海员外派机构资质申请表》
申请机构名称：﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡有限公司  （公章）
申 请 日 期 ：﹡﹡﹡﹡年﹡﹡月﹡﹡日

注：本表一式二份
	机构名称
（中英文）
	﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡有限公司

﹡﹡﹡﹡﹡ ﹡﹡ Foreign Labour Services Cooperation Co., LTD

	法定代表人
	﹡﹡﹡
	联系电话
	﹡﹡﹡﹡﹡﹡

	机构属性
	民营
	组织机构代码
	﹡﹡﹡﹡﹡﹡

	工商注册地
	福建省
	工商注册号
	﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡

	申请有效期
	5年

	经营范围
	向境外派遣各类劳务人员(不含海员)（有效期至﹡﹡﹡﹡年﹡﹡月﹡﹡日）；为中国籍国际航行和国内航行海船提供配员服务，代理船员用人单位管理海船船员事务，代理海船船员办理申请培训、考试及申领相关证书（有效期至﹡﹡﹡﹡年﹡﹡月﹡﹡日）。

	注册资本
	注册资本：陆佰万伍仟圆人民币整，实收资本：陆佰万伍仟圆人民币整，实缴货币资本：伍佰陆拾壹万玖仟伍佰玖拾捌元贰角捌分人民币整。

	工商注册住所
（中英文）
	﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡
No.﹡﹡,30 Building, ﹡﹡﹡Community, ﹡﹡﹡District, ﹡﹡, Fujian 

	实际办公场所地址（中英文）
	﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡
No.﹡﹡,30 Building, ﹡﹡﹡Community, ﹡﹡﹡District, ﹡﹡, Fujian

	固定联系人
	﹡﹡﹡
	联系电话及传真
	﹡﹡﹡﹡﹡﹡/﹡﹡﹡﹡﹡﹡(Fax)

	机构固定电子邮箱
	﹡﹡﹡﹡﹡﹡@yahoo.com.cn

	相关资质情况
	（1）海员证申办单位资质，编码﹡﹡，批准日期：﹡﹡﹡﹡年﹡﹡月﹡﹡日；（2）福建省对外贸易经济合作厅颁发的《对外劳务合作经营资格证书》，证书编号：﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡,有效期至﹡﹡﹡﹡年﹡﹡月﹡﹡日，最后通过年审时间为：﹡﹡﹡﹡年﹡﹡月﹡﹡日；（3）甲级海船船员服务机构许可证，证书编号：甲﹡﹡﹡﹡﹡，有效期自﹡﹡﹡﹡年﹡﹡月﹡﹡日至﹡﹡﹡﹡年﹡﹡月﹡﹡日。

	办公场所情况
	公司拥有自有办公楼五层，面积﹡﹡平方米，每层﹡﹡平方米，一楼为行政部及船员管理部员工办公场所，主要用于接待、办理船员日常业务；二楼为财务部、会议室及档案室；三楼为总经理室；四楼为船员管理部经理室 、行政部经理室、劳务部经理室；五楼为培训部及培训室，其中培训室约40平方米，可同时容纳20人船员进行培训。

	专职管理人员情况
	公司现有专职管理人员﹡﹡名：
1、﹡﹡﹡：船员管理部经理，甲类一等船长，证书编号：﹡﹡﹡﹡﹡﹡，劳动合同号：﹡﹡﹡﹡，合同期：﹡﹡﹡﹡年﹡﹡月﹡﹡日至﹡﹡﹡﹡年﹡﹡月﹡﹡日；
2、﹡﹡﹡：培训部经理，甲类一等轮机长，证书编号：﹡﹡﹡﹡﹡﹡，劳动合同号：﹡﹡﹡﹡，合同期：﹡﹡﹡﹡年﹡﹡月﹡﹡日至﹡﹡﹡﹡年﹡﹡月﹡﹡日。

	具有两年以上海员外派相关从业经历的管理人员
	公司现有两年以上海员外派相关从业经历的管理人员3名：
1、 ﹡﹡﹡：总经理，自1986年8月起至今在我公司任总经理，已有25年船员管理经验，劳动合同号：﹡﹡﹡，签订日期：﹡﹡﹡﹡年﹡﹡月﹡﹡日，合同期限：无固定期限；
2、 ﹡﹡﹡：行政部经理，自1990年8月起在我公司从事船员调配业务及船员管理工作，已有21年船员管理从业经历，劳动合同号：﹡﹡﹡，签订日期：﹡﹡﹡﹡年﹡﹡月﹡﹡日，合同期限：无固定期限；

3、 ﹡﹡﹡：船员管理部业务员，自1989年12月起在我公司担任船员证件申办员及船员管理工作，已有22年船员管理从业经历，劳动合同号：﹡﹡﹡，签订日期：﹡﹡﹡﹡年﹡﹡月﹡﹡日，合同期限：无固定期限；

	 外派海员培训及训练能力的说明
	公司严格按照《教育培训制度》中关于船员培训的有关程序和要求，根据培训种类的不同，采用定期或不定期、公司内部培训、委托培训、船东自办培训、船上培训等灵活多样的形式对外派海员进行教育和培训，不断提升外派海员的综合素质。

公司根据船员培训的实际要求，自行编制有《船员出国行前教育》、《实习生岗前培训教材》和《水手、机工岗前培训考材》，《CRWE’S HANDBOOK》等培训教材，培训课程和教材每年根据新的海事法律法规、公约的要求和船东的要求进行必要的修订。公司购买有由国际知名公司挪威SEAGULL开发的CBT船员专业培训软件和安全教育DVD视频，安排休假船员进行针对性岗位技能培训。
公司设有专门的培训部，负责公司船员的日常培训工作，由公司自有船长、轮机长及多年从事海员外派管理工作的管理人员及证件申办员担任培训讲师，并根据需要邀请具备丰富航海经验的优秀船长、轮机长或船东代表担任培训讲师，对外派海员进行针对性的培训及评估。
公司多媒体培训教室面积约40平方米，配备有20套课桌椅、10台电脑、1台投影仪、1部3匹空调及白板等培训设施、设备，可满足20人的培训要求。

	处理海员外派法律事务能力的说明
	公司与福建﹡﹡律师事务所签订了《聘请常年法律顾问合同》，合同期限自﹡﹡﹡﹡年﹡﹡月﹡﹡日至﹡﹡﹡﹡年﹡﹡月﹡﹡日，该律师事务所持有﹡﹡﹡﹡年﹡﹡月﹡﹡日由福建司法厅颁发的《律师事务所执业许可证》，证号：﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡。顾问律师: ﹡﹡﹡﹡,律师执业证号: ﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡﹡。

	海员外派管理制度建立情况
	公司已按甲级海船船员服务机构的要求于2008年11月制定了《船员服务管理制度手册》，该手册包括了《船员服务质量管理制度》、《人员和资源保障制度》、《教育培训制度》、《应急处理制度》、《服务业务报告制度》，于2008年12月15日正式施行，一直有效运行，此次公司根据《中华人民共和国海员外派管理规定》的要求，重新对以上五项管理制度进行了全面的修订，使之符合海员外派管理规定的要求。公司船员服务管理制度于2010年3月经北京五洲恒通认证有限公司审核，符合GB/T 19001-2008 idt ISO 9001：2008标准要求，证书编号：10610Q10091ROS，并于2011年2月份通过定期监督审核获得保持 。

	自有海员情况
	公司目前拥有自有外派海员总数为﹡﹡﹡人，其中操作级船员﹡﹡﹡﹡人；支持级船员﹡﹡﹡﹡人，其他船员的人数为﹡﹡﹡﹡人。

	备用金缴纳情况
	公司同意并已足额交纳了100万元人民币海员外派备用金。

	具有良好商业信誉的声明
	本公司郑重声明，本机构及其法人代表人具有良好的商业信誉，公司自成立以来一直严格遵守国家有关劳务外派及船员管理的法律、法规和相应管理规章及规定，以及中华人民共和国缔结或加入的国际公约，守法经营，从未有重大违约行为和重大违法记录和损害外派海员权益并引发重大社会事件、劳务纠纷等突发事件的发生。

	其他情况
	

	机构声明：
本机构对以上填写内容和提交材料的真实性、有效性负责。
机构法人代表签名： 
填报日期： ﹡﹡﹡﹡年﹡﹡月﹡﹡日


填表说明

1.从事海员外派活动的申请文书

“从事海员外派活动的申请文书”是指“从事海员外派活动的申请书”及其附件《海员外派机构资质申请表》。

（1）“从事海员外派活动的申请书”的填报标准

①“从事海员外派活动的申请书”内容可包括机构发展历程、机构的综合实力、机构满足规定的资质条件分析、海员外派规模（合作的境外船东资信、年度海员外派人数、年底实时在船人数等）、已建立的规范管理运作模式、发展方向与业务特点等。对于不具备从事海员外派业务经历的机构，可选择性介绍上述内容。 

②“从事海员外派活动的申请书”应加盖机构公章。

（2）《海员外派机构资质申请表》的填报标准

《海员外派机构资质申请表》应按照表格（详见附件1））统一格式及要求填报打印，并加盖机构公章。填写的重点要求如下：

①机构名称、法定代表人、工商注册住所、工商注册号、注册资本、经营范围应与企业法人营业执照一致。其中，机构名称、工商注册住所应当中英文对照填写；注册资本栏中应说明注册资本、实收资本及实缴货币资本情况。

②工商注册地，应填写机构工商注册地所在省、自治区、直辖市名称。

③机构属性，应填写机构所有权（股权）性质，如：国有、国有控股、股份制、民营、个体、外资、中外合资、事业单位等。

④申请有效期，应填写机构拟申请的《海员外派机构资质证书》有效期，可选择性填写1、2、3、4、5年；机构的固定办公场所为租赁的，申请的有效期不得长于自提交申请之日起算的租赁协议有效期。

⑤组织机构代码，应为机构所持有的组织机构代码证的代码。

⑥实际办公场所地址，应填写机构实际经营活动所在固定场所的详细地址，中英文对照填写。

⑦相关资质情况，可填写机构在申请时具备的相关资质，如:海员证申办单位资质、国际海运辅助业（国际船舶管理公司）资质、商务部批准的外派海员类对外劳务合作经营资质以及其他与从事海员外派活动相关的经营资质，并说明相关资质证书的编号、有效期、最近一次通过年审的时间等情况。

系香港服务提供者在内地设立的独资、合资或合作国际船舶管理公司在申请海员外派机构资质的，必须填写有效的国际海运辅助业（国际船舶管理公司）资质情况。
⑧办公场所情况，应填写机构实际办公场所的产权、面积、功能及其满足海员外派业务的办公需要等基本情况。

⑨专职管理人员情况，应填写专职管理人员的数量、姓名、所在岗位（部门）、所持适任证书类别等级职务及证书编号、与机构依法签订劳动合同情况及合同编号等。

⑩具有两年以上海员外派相关从业经历的管理人员，应当填写上述管理人员的数量、姓名、所在岗位（部门）、海员外派相关从业经历情况、与机构依法签订劳动合同情况及合同编号等。

⑪外派海员培训及训练能力的说明，应概括性简要说明本机构进行外派海员任职前培训及岗位技能训练的方式、师资、场地、设施设备等情况。

⑫处理海员外派法律事务能力的说明，应概括性简要说明本机构处理海员外派相关法律事务的方式及自有专业法律人员的情况（如：姓名、部门、所持资格证书情况等），或签订法律事务协作协议的情况（如：律师事务所名称、所在地、所持资质情况等），或集团内部统一法律事务管理的情况（如：部门组织架构、组成人员、所持资格证书情况等）。

⑬海员外派管理制度建立情况，应填写海员外派相关管理制度的建立情况（包括制度名称、建立运行时间、有效运行情况等）。如经第三方认证的，还应说明认证机构及认证情况。

⑭自有海员情况，应填写符合认定标准的自有外派海员总数，具体说明其中管理级、操作级、支持级及其他海员的人数。

⑮备用金缴纳情况，应填写具有足额交纳100万元人民币海员外派备用金的能力（如：专户开户银行、账号及资金数额等）。

⑯具有良好商业信誉的声明，应对本机构及其法人代表人具有良好的商业信誉、最近3年内没有重大违约行为和重大违法记录等情况作出书面声明。

⑰其他情况，可填写本申请表中未列明填报、但可体现本机构在规范海员外派管理、提高我国外派海员整体素质和国际形象、维护外派海员的合法权益、促进海员外派事业的健康发展等方面能力或水平的相关情况。

系外商投资职业介绍机构或者中外合资人才中介机构（除香港服务提供者在内地设立的独资、合资或合作国际船舶管理公司在申请海员外派机构资质外）的，应填报外商投资企业批准证书和外商投资企业营业执照的基本情况（如：发证机关、证书编号、有效期等）。

 eq \o\ac(○,18)机构声明，机构应最终核对并确认本表所填写内容和申请时所提交材料的真实性、有效性负责，经法人代表签字确认。

2.企业法人营业执照或者事业单位法人证书、组织机构代码证

（1）所提交的企业法人营业执照，应包括正本和副本。

（2）执照或证书，应当合法有效。

（3）提交材料时，应同时提供执照或证书的原件和复印件。受理查验后，退回原件。

3.经营场所产权证明或者固定场所租赁证明

（1）提交材料时，应同时提供产权证明或租赁证明的原件和复印件。受理查验并签注与原件核对无误后，退回原件。

（2）租赁证明，是指房产管理部门出具的“房屋租赁登记备案证明”。提交材料时，还应同时提交机构与房产所有人签订房产租赁协议原件及复印件。
（3）办公场所系划拨或调拨的，应提交房产所有人的房屋产权证，以及房产所有人作出房产划拨或调拨决定的书面文件。

4.具有处理海员外派相关法律事务能力、进行外派海员任职前培训和岗位技能训练能力的证明材料

（1）开展外派海员任职前培训和岗位技能训练能力的证明材料

①应提交外派海员任职前培训和岗位技能训练的管理制度文件，可与规定的五项管理制度一并提交。

②应提交外派海员任职前培训和岗位技能训练的开展方式、场地和设施设备清单、师资明细（姓名、专业资格、培训及训练内容）的证明材料。

（2）处理海员外派相关法律事务能力的证明材料

①应提交处理海员外派相关法律事务的管理制度文件，可与规定的五项管理制度一并提交。

②机构系自有专业法律人员的，应提交自有法律专业人员所持法律职业资格证书或律师执业证书，及与机构签订的劳动合同。

③机构系签订法律事务协作协议的，应提交律师事务所营业执照和律师事务所执业许可证。

④系集团内部统一法律事务管理部门的，应提交机构所属集团（总公司）对上述情况所作出的书面确认，以及相关人员所持法律职业资格证书或律师执业证书的复印件，与机构所属集团（总公司）签订的劳动合同复印件。
5.专职管理人员任职资格证书复印件及专职业务人员相关从业经历的证明材料

（1）专职管理人员

①应出示专职管理人员任职资格证书和船员服务薄原件，并提交复印件。

②应提交专职管理人员与机构签订的劳动合同。

③应提交机构已为专职管理人员缴交社会保险的证明材料。

④应提交专职管理人员身份证。

（2）专职业务人员（具有两年以上海员外派相关从业经历的管理人员）

①应提交专职业务人员的海员外派相关从业经历的证明材料。书面说明可经相关主管部门、原在或所在企业（机构）认可确认。

②应提交专职业务人员与机构签订的劳动合同。

③应提交机构已为专职业务人员缴交社会保险的证明材料。

④应提交专职业务人员身份证。

6.机构的组织结构、人员组成、职责等情况的说明文件

机构组织结构、人员组成、职责的说明文件，应包括机构上级隶属关系、内部部门设置，各工作岗位的具体人员姓名及其岗位职责等情况。

7.海员外派相关管理制度文件

所提交的海员外派相关管理制度文件，应至少包括船员服务质量管理制度、人员和资源保障制度、教育培训制度、应急处理制度、服务业务报告制度，满足规定要求，并按“申请材料的编制要求”编制成册。

8.自有外派海员的名册及劳动合同、缴纳社会保险等证明材料

（1）自有外派海员名册，应按照表格（详见附件2）统一格式及要求填报并打印、加盖机构公章。

（2）名册中仅填写符合认定标准的自有外派海员。

（3）名册中的自有外派海员数量应在100人及以上。

（4）自有外派海员的劳动合同、缴纳社会保险记录、所持船员服务簿等证明材料，可在现场核查时出具。

9.已按照海事管理机构要求足额缴纳海员外派备用金的有效证明

10.其他相关证明材料

（1）申请机构系外商投资职业介绍机构或中外合资人才中介机构的，还应出示外商投资业务批准证书、外商投资企业营业执照的原件并提交复印件。

（2）香港服务提供者在内地设立的独资、合资或合作国际船舶管理公司在申请海员外派机构资质时，应出示有效的资格证书原件并提交复印件。

（3）委托证明及委托人和被委托人身份证明及其复印件（委托他人办理时）。

（二）申请材料的编制要求

申请机构按照如下标准进行申请材料的编制、整理和装订：

1.均统一采用A4规格打印/复印，逐页底部标注页码，逐册编制“目录”（材料名称、页码范围等），并按正式出版物标准装订成册。成册材料的封面和侧面，标注申请机构名称及申请项目（如：海员外派机构资质申请材料）。

2.按《中华人民共和国海员外派管理规定》第六条列明的提交材料顺序整理。其中，海员外派管理制度可单独整理成册，但应剥离与海员外派业务无关的机构管理制度，以“完整、精炼”为原则提交制度文件材料。

3.整理成册的申请材料，至少应一式三份，两份随申请一并提交，另一份供现场核查时对照使用。

